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SINIF YILLIK CALISMA PROGRAMI |

Senéef rehber ©°jJretmenlerinin kendi sénéflarée i-in °Htrieyna-i |we ime lnl gretl ii Ika rm
rehberl ik -alékma pPanéejhaktéerkebamal & (&MEBe Riehbémlei ki vet meil korlio,j i k Danékma Hi zme
Ok ul /| séneéf rehberl i k ve psikolojik danékma programlaréa lyiez mekl ebeitikn r y
etkinliklerinin verimliliji, programén sajléekl e bi-imdaduaanzarlliakrkmdsgé, rgel i
Okulun -er-eve programé rehber °Jretmen yoksa rehdtemd i ko mies yposniuk otl arj d fké nd
Arakt érma Merkezibnce g°nderilen program -er-evesinde okulun i mkondeveokiuht
-er-eve prograména bajleé ol arak, séneéfalnar ehnaeznS edh @4 ¢ yvairenheb eu yt g kn pb famd ealaikE é thimlz
dejerlendirilmesi, y¢regtme komi syonunun kar asdrau-€l,aregredanyphae animédixéaslama hé iy

Grup Etkinliklerini SeeBulukndurabilNsnizer i G°z ¥ng¢nd

* Programén ama-|laréna ve ©°nceliklerine uygun mu?

* Etkinlik sonucunda hedefledijim davranéxklar nelerdir?

* Hangi teknik ya da y°ntemler kullaneélabilir?

* Gerekl i me k ©n , ara- gere-1ler nel erdir?

* Hizmetin gerekl eri i -l kaynakkrlyeteglimi?zar ol an potansi ye

* Aileler, °fJrenciler taraféendan kabul edil ebilir mi ?

* Et ki,l iajmacéna ul akép ulakmadeéejée °l-¢lebilir mi?

* Grup lideri olarak tarafemdan uygul anabilir mi?

* Risk var mé? Etkinlikle i1lgild@ ki mimnzr den, hangi hususl arda ve naseéel tep
¥zetle fine °Jreteceji mo, inasél °jreteceji mo, ve finaseél dejerlcderds reftep
faaliyetine hazeérl éktan -ok farkle dejildir. Et kusilark; ehed@égfrlemrciin meirtkelzil k

dejerl endirmenin fige-tio Akal déo keklinde ol mamaséder



¥JRENCK ¥Z BONDKERME FORMU

Dol duracajénéz bu formun amacé; sénéfta uygulanan etkinli jrakadnin&kean ya
ge-me durumunuz il e herhangi bir ilgisi yp@&ény.dbEpgmavesdhirniazcelyarzimakz
yansét manéz bekl enmektedir AkajJ édaki ' i stede okudujunuzohekabit méfyade
se-enejinin alténa (X) ikareti koyunuz
Tekekke¢r |l e
dla]|o|t|w|lo|~lo|loS|2Y[QJF(K
2|2 |2 22|22 |2 | x| x| x| x| x|x
c = c = c = c = c = = = = = =
ADI SOYADI: 2 2|2 |2 (2| 2| 2|22/
. W || w || |w|w|W|W|glolaoliaol ol o
EVET
1 |[Etkinlijin amacéné anl adeém.|KISMEN
HAYIR
: . _ EVET
) Etkinlik yakanér ken arkadaKKlswIEN
davrandeém.
HAYIR
. . ) EVET
3 Etkinlik yakanérken arkadaKKlswIEN
saygeéel é& davrandeéem.
HAYIR
: . EVET
4 Etkinlik s¢recine, duygu vV eKISMEN
bulundum.
HAYIR
. . EVET
5 Etkinlik s¢recine, genl ¢k h
katkéda bulundum KISMEN
HAYIR
EVET
6 |[Etkinlik sonunda yapeéluadom.t alkisMEN
HAYIR
EVET
7 |[Etkinlikte ixkledi kIl eri mi zi n[kKiSMEN
HAYIR
: : . : . . _ |EVET
8 Etkinlikte ©°jJrendi k| ernimaiy ég S
drk i h o im KISMEN
ceey HAYIR
EVET
9 [Benzer etkinlikler yakamak [kISMEN
HAYIR




¥JRENCK ¥Z DEJERLENDKRME FORMU

Doldur acajénéz bu formun amacé; sénéfta uygulanan etkinli] e ialriemkizn ydu e
ge-me durumunuz il e herhangi bir 11 gisi yoktur. F o r calarinizi samimiroliarakibu fgrena ma k
yansét manéz beklenmektedir. Axkaj] édaki ' i stede okudujunuzohekabit méfyad e
se-enejinin alténa (X) ikareti koyunuz.
Tekekke¢grl oer
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— — — — N AN N AN AN N AN N AN AN ™
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ADI SOYADL: O i |T|D|D|D|0|0|0|0|0|0|5|0|E
EVET
1 |[EtkinlijJin amacéné anl ad gkisMeN
HAYIR
5 Etkinlik yakanérken arka il;;EN
davrandeéem.
HAYIR
: . EVET
Etkinlik yakanérken arka
3 d¢kéencelerine saygél é da KISMEN
¢t e HAYIR
. EVET
4 Etkinlik s¢recine, duygu ISVEN
katkéeda bul undum
HAYIR
5 Etkinlik s¢recine, genl ¢ ET
k at kbalehdum. KISMEN
HAYIR
6 Etkinlik sonunda yapeéel an EVET
bulundum. KISMEN
HAYIR
EVET
7 |Etkinlikte i1kl edi kliemi ma mksMeEN
HAYIR
. . N . : .| EVET
3 Etkinlikte °Jrendi kI eri mi
N R KISMEN
¢cKeney HAYIR
_ _ EVET
9 [Benzer etkinli ki er yakamgkisMmeN
HAYIR




G¥ Z L EF@ORMU

Dol duracajénéez bu formun amacé,; seneffda] eygal caeapki leekidodji juintusdipne
dej er | end.iFormedoldummk kendinizeili k ki n al ac a] énogzr ugletruis ubnidlad,i raammaca ul akamade] é
Aok ul Rehber ¥jretmeni vtglh Dkabi Kidasiesi D.ndAwma jde dadeldrde get adah durummink i1 f ad
uygulanan etkinlikle ilgiline derecedeg er - ek | ekt fk&¥ AHleE M®iilMi0z iar as éi Ibe rdegjoedleendi rini z
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Et kinlik ©°ncesa-nedkel &dérjeénnc ifleetrkei nl i| ,
_ ~ . . %
taraféendan a-ék bir kekilde anl ak
Etkinlik yakanérken °]rndaxillae@énka %
saygel é& davrande
Etkinlik yakanérken °Jrenciler ke %
d¢kencel erine saygél é davrande
¥Jrenciler etkinlik s¢recine, duy(,
%
bulundu.
¥Jrenciler etkinlik s¢recine, géenyy,
%
bulundu.
¥Jrenciler etkinlikte iklenenleri|%
¥Jrenciler etkinlikte °jrendikler],
) . %
de¢kendegkl erini i fade et ti
¥Jrencil eri benzer etkinliklere k|{%




Dol dur acaj éeneéz
dej er | e n d.iFormedoldummk kendinize ili kK k i n
nOkul

G¥ Z L EF@ORMU

bu for mun

Rehber ¥jJretmeni veya

amaceé;

Ok ul

séneéfta

uygul anan
al aca] édnog zr ugletruis ubnidlad,i raima c a
Kdaresi onden

et kinledgularnt €9 Ené
ul akamadej é
diz Hadadekde yerl amrmdurumun s i ni z .

uygulanan etkinlikle ilgiline derecedeg er - ek | ekt fk&¥ AHleE M®iilMi0z iar as éi Ibe rdgjoedleendi rini z
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Et kinl ik ©°ncesa-nedkel &d érjeénnc ifleetrkei nl i| ,
_ ~ . . %
taraféendan a-ék bir kekilde anl ak
Etkinlik yakanérken °jrenciler ke %
saygel é& davrande.
Etkinlik yakanérken °jrenciler ke %
d¢kencelerine saygélée davrandé
¥Jrenciler etdkuydu kvesg,dg,ekc(jmceelerin%
bulundu.
¥Jrenciler etkinlik s¢recine, géenyy,
%
bulundu.
¥Jrenciler etkinlikte iklenenleri|%
¥Jrencili&rnreettKirmIndi kl er i ni genl ¢kl
dekendegkl erini i fade et ti
¥Jrencil eri benzer etkinliklere k|{%




(0]

& Program kapsaminda yer alan kazanimlara ve bu kazanimlann
pgrenciler tarafindan sergilenip sergilenmedigine i‘h%km davranig
ifadelerinin siralandidi ve dgretmenin gozlemlerini sis emli bigimde

yapmalarina olanak veren formlardir.
4 Uygulamada, uygulayicilar ozlem formu kullanmadan da goziem
Y)apabilir. Yapilacak her gozlemde, gozlem formu kullaniimasi gibi
ir durum soz konusu dedildir. Ancak gozlem formlar kullanilarak
yapilacak gozlemler daha tutarl ve gegerli olur.
& Bunun nedeni, gozlem formlan hazirlanirken gozlenecek
davranislarin énceden belirlenmesi ve bu yolla kazanimlara iliskin
gosterilmesi beklenen davraniglarin ve becerilerin olabildigince

gozden kagirimamasidir .

G°zl em Formu séneéef ©°jJretm [
eni [/ sénéf rehber °Jretmeni t
a

¥ z ] '
Dejerl endirme Formlar é

@® Amag va d e
a lgili al

yapildikt i alt kazanim ki _
ne dergg eggnra kc%grencuerin bulaggcér'; kin etkinlikler
ogrenciler Uzerir?d ardiklarini  ya da eri hayatlarina
uygun  gordikler; ebeISgagladlklan e|i§imi”Y9.U|ach1lann
formlan Uygulanr, 1 2ralKarda oz dieriendinan

4 e

® Oz dej :
egerlendirm
e forml s
‘/aSamParlna miannda, " ileri
ne ; ogren o
derecede aktardik arlnglleggnregggﬁrnlerl
f IKlerini

rna” iliskin sorular

uygulama <
yer alir. ya deger bulup bulmadikla

® Bu  sorular g
davramislar, araciigr ile  6grencileri
ne ncilerin - bekledigimi

u € dereced kled
ygulamaya deger bulduklarin ;ggglr?zd KaGn yalglnyg

Etkinliklerd
o . :
n seonnrgae r°j rbeincdiilrerm mailznda ki - i n b

- u formu kull a



YONETMELIK (Sinif Rehber Ogretmenin Gorevleri) |

ASI L G¥REVK ¥JRETMENLKK OLAN, OKULLARDA BKR SINIFIN REHBERLKK HKZN\
REHBERLKK SAATLERKNE GKREN ¥JRETMENDKR.

¢ Kl k°Jretim ve orta °jretim¢sioktimear grzaeaer eilebersléinlef hiizmet I°grrienii my yél &€ b
r

i stekli ders °jJretmenl eri araséndan se-ilen °Jretmenlveer,i loeknuls émsedfJerim nr¢e
yapar.

¢ Sénef °Tretmenli7Ji ejitimdeki yeni anlayéklara veéngetlti xmébbere °paealimeln
°l -¢stlere dikkat edil mesi gerekir:

* ¥Jrencilere saygélée ol masé ve onlara g¢venmesi,

¢ Kirkiin g¢-1¢ ol dujuna; kendi sine yardém edildijinde problemlerin ¢stesin

¢ ¥Jrencileri ©°nyargéséez olarak sabeéerla dinleyebil mesi,

¢ ¥Jrenciye yardém etmeye g°n¢ll ¢ i -ten i stekli ol maseé,

¢ ¢tevresiyl e bairrée ktelkkt wma i mashing édl rhas é,

¢ Kikisel d¢gke¢egnce ve dejer yargélaréené karkéséendakine kabul ettirme ejild

¢ ¢ojulcu d¢kegnceye sahip, genik g°r¢kl ¢ ve hokgeré¢l ¢ ol maseé

MKLLK EJKTKM BAKANLI JI )
REHBERLKK VE PSKKOLOJKK DANI kMA HKZMETLERK Y¥NETMELKJK

Yay BaemiGazeteYay em Tar i:hri/l04y2001H87A6 € s &
Numa asie bl i J | et7/0£2004 R524

Senef Rehber ¥jJretmeninin G°revleri

Madde 510 Sénéf rehber ©°jJretmeni akajédaki g°revlieri yapar:

a) Okulun rehberli k ve péi keloepvksdadékmanpfeégrgmll|l ek -al éxkmal arenée pl ©nl a
psi kol ojik danékma servisine verir

b) Rehberl ik i-in ayreéelan s¢rede sa&medmémda egj.i tSEalé fv e ethdbxlrd K 'k r- el BEarmlail lka r e
danékma hizmetl eri servisinin organizasyonu ve rehberlijinde y¢éreéter.

c) Sénefeéendaki °Jrencilerin °jJrenci gel i kim dosyal aertdrean tswtrwlimd syd reda,k rbahr
d) Séenéfa yeni gel en ©°jJrencilerin gelikim dosyal aréné r ehedjeerllien dvier iprs.i kol o
e) ¢al éexkmalarda °jJrenci hakkénda topl ggd&jlé Ibijliqiil krodeanm .°zel ve kikisel ol a
f) Senefeyla il gild.i -al ékxmal ar éne, ihtiya- ve ©°neril er iprsii klnd loijritke d almiérk mraa
servisine iletir.

g) ¥jJrencilerin ilgi, yetenekunmnedaatpidemeéek bakhambhayfda@lop siuinelueiki kikdbhnE k mgaa
Ok ul me¢der ¢negn verecej i, hizmetl e i1 gili dijer g°revlieri yapar.






